COMUNE DI FALERNA

(Provincia di Catanzaro)

Deliberazione di Giunta Comunale

N. 105

Del 01.06.2019

Oggetto : INDIRIZZO proroga ed integrazione oraria lavoratore interinale

L’anno DUEMILADICIANNOVE , il giorno Oldel mese di GIUGNO alle ore 7,30 nella sala
Paul Harris presso la Delegazione del Comune, convocata con appositi avvisi la Giunta
Comunale si € riunita con la presenza dei signori:

Presenti | Assenti
1) Menniti Daniele - Presidente X
2) Ferraro Maria Emanuela X
3) Albi Vittoria X
4) Iritano Andrea X
5) Nicastri nicola X
Totale

con la partecipazione del Segretario Comunale Dott.ssa Maria Luisa Mercuri

Si da atto che entra in aula il Sindaco Danicle Menniti , che assume la Presidenza

Il Presidente constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato.

La Giunta Comunale

PREMESSO

Che in data 25.07.2018, con proprio atto n° 129, la Giunta Comunale si determinava
per l'assunzione di n° 1 unita di Istruttore Finanziario, con contratto a tempo determi-
nato e part-time A 18 ORE categoria C1,per il periodo compreso fra il 15. 09.2018 ed il
31.12.2018, in qualita di supporto al Responsabile Finanziario nominato in sostituzione
del Responsabile Titolare del servizio, collocato in Comando, presso altra Amministra-
zione

Che quindi decideva di conferire indirizzo per ricorrere alla somministrazione di lavoro
temporaneo a termine, avvalendosi di Agenzia di Lavoro Interinale, ufilizzando le risor-
se gia programmate per la copertura degli emolumenti stipendiali del tifolare del posto
attualmente in posizione di Comando

Che pertanto con determina n 75/2018 registro segreteria si indiceva gara per trattativa
privata con lettera di invito a 5 ditte esperte nel settore della somministrazione di lavo-
ro interinale temporaneo a termine, avvalendosi di Agenzia di Lavoro Interinale, ufiliz-
zando le risorse gia programmate per la copertura degli emolumenti stipendiali del ti-
tolare del posto attualmente in posizione di Comando

Che nei modi e termini di legge pervenivano n 2 offerte e la commissione, apposita-

mente nominata, provvedeva all'aggiudicazione provvisoria.




CHE con verbale del 05.09.2018 si aggiudicava in favore della Ditta GI GROUP E CON

DETERMINA N 80/2018 si prendeva atto del verbale della Commissione da cui risulta

che l'offerta piu vantaggiosa per l'ente ¢ quella presentata dall'Agenzia di Lavoro Interi-

nale, ditta GI GROUP ,per € 20,75 lordo cio¢ comprensivo dell'aggio dell'agenzia e del-

Iiva sul margine di agenzia ad ora; ed € 19,82 per il lavoratore.

« TANTO PREMESSO

UDITA la relazione verbale del Responsabile del Servizio Finanziario riferita alla ne-

cessita di trasformazione del rapporto di lavoro da part-time a 18 ore a full time del la-

voratore interinale affinche sia possibile il disbrigo delle varie pratiche, posto che il re-

sponsabile potendo assicurare la propria presenza limitatamente a 12 ore non ¢ in

grado di garantire il disbrigo di ogni incombenza riferita all'ufficio di ragioneria.

PRESO ATTO della necessita manifestata dal Responsabile del Servizio Finanziario in

merito alla trasformazione del rapporto di lavoro da part-time a 18 ore a full time del

lavoratore interinale

« VALUTATA favorevolmente I'esigenza di incrementare la percentuale del tempo par-
ziale in funzione delle specifiche esigenze manifestate dal Responsabile del competente
Settore, in un’ottica di ottimizzazione e valorizzazione delle risorse umane gia esistenti e
tenuto conto delle funzioni e dei compiti svolti, dei programmi e degli obiettivi da rea-
lizzare;

. VISTO il contratto di assunzione a termine, per la somministrazione di lavoro a tempo

determinato n.14/18 del 19/09/2019 stipulato con la ditta GI GROUP,
« VISTA la necessita di prorogare il predetto contratto almeno fino al 30 settembre prossimo
. acquisiti i pareri di legge
. con voti favorevoli unanimi
DELIBERA

La premessa ¢ parte integrante sostanziale del presente atto e per 1'effetto
DI PRENDERE ATTO della relazione del Responsabile del Servizio Finanziario in merito alla

necessita di trasformazione del rapporto di lavoro da part-time a 18 ore a full time del

lavoratore interinale affinche sia possibile il disbrigo delle varie pratiche, posto che il

responsabile potendo assicurare la propria presenza limitatamente a 12 ore non ¢ in grado di

garantire il disbrigo di ogni incombenza riferita all'ufficio di ragioneria.

2) DI trasformare il rapporto di lavoro della figura dell’Istruttore Finanziario cat. C1, da part-
time 50%, a 18 ore settimanali (50%) a 36 ore seffimanali, a partire dal 03/06/2019;

3) DI PROROGARE il rapporto contrattuale intercorrente con la G GROUP fino al 30
settembre 2019 alle medesime condizioni e patti di quello precedente , salvo l'incremento
orario e l'eventuale revoca .

4) DI DARE ATTO che la somma occorrente sara a valere sempre sui fondi previsti per la
copertura degli emolumenti stipendiali dell'Ing. Bruno Giorgi, attualmente in Comando
presso altra Amministrazione dello Stato, che costituisce il limite di spesa, sia per il
lavoratore utilizzato ai sensi del comma 557 che per il lavoratore interinale

5) DI trasmettere il presente atto alla GIGROUP
6) DI RENDERE la presente immediatamente eseguibile con separata fsvorevole ed unanime
votazione
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Cap. «ovvvusnnnsse ID Competenza ’ID Residui Somma stanziata .. (+) £

Intervento — Codice N° ..oovvuneiiiviieiiineeiiinannnn, Variazione in aumento . (+) £
" 1 sottoscritto responsabile del setvizio finanziario,'a Variaz. In_\dfrrunuzmne.. ()£
norma dell’art. 151, comma 4, decreto legislativo 18 |SOMme gia impegnate .. (-) £
agosto 2000 che testualmente recita: Somma disponibile £
<4. I provvedimenti dei responsabili dei servizi che
comportano impegni di spesa- sono trasmessi al
responsabile del servizio finanziario e sono esecutivi con
I’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la

copertura finanziaria>
P fi Il Responsabile del servizio finanziario
ATTESTA _ Ing. Bruno Giorgi
Come dal prospetto che segue la copertura della —— AR e BT R s
complessiva spesa di  UI0......covveeeuiineanianannen.

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, deél Decreto legislativo 267/2000, che testualmente recita:

, 1. Su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla giunta ed al Consiglio che non sia mero atto di indirizzo deve
essere richiesto il parere in ordine alla sola regolarita tecnica del responsabile del servizio interessato e, qualora
comporti impegno di spesa o diminuzione di entrata, del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile, i

pareri sono ingeriti nella deliberazione. , , J
2. Nel caso in cui I’Ente non abbia ﬁmzionari responsabili dei servizi, il parere é espresso dal segretario dell’ente,

in relazione alle sue.competenze.
3. I soggetti di cui al comma I rispondono in via amministrativa e contabile dei pareri espressi.

Sulla proposta deliberazione i sottoscritti esprimono il parere di cui al seguente prospetto:

Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere:
IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FAVOREVOLE .
INTERESSATO _
ile del Servizio
Data; oisvesssinininn
Per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere:
IL. RESPONSABILE DEL
SERVIZIO ...................................................
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